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DYREKTOR DOMU POMOCY SPOLECZNES IM. JOZEFY JAKLINSKIEJ
W RZESZOWIE
OGLASZA NABOR
NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE
Glowny ksiegowy
w Domu Pomocy Spolecznej im. Jozefy Jaklinskiej

35-607 Rzeszow, ul. Powstancéw Styczniowych 37

Wymagania zwigzane ze stanowiskiem

. Wymagania niezbe¢dne:

obywatelstwo polskie lub obywatelstwo panstwa cztonkowskiego Unii Europejskiej lub innego
panstwa, ktorego obywatelom, na podstawie umoéw migdzynarodowych lub przepiséw prawa
wspolnotowego przystuguje prawo do podjecia zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolite
Polskiej,

znajomosé jezyka polskiego w mowie i pidmie w zakresie koniecznym do wykonywania
obowigzkdw gléwnego ksiegowego,

kandydat musi posiadaé¢ pelng zdoino$¢ do czynnoscei prawnych oraz korzysta¢ z pelni praw
publicznych,

kandydat nie moze by¢ skazanym prawomocnym wyrokiem sgdu za przestgpstwo przeciwko
micniu, przeciwko obrotowi gospodarczemu, przeciwko dziatalnodci instytucji panstwowych
oraz samorzadu terytorialnego, przeciwko wiarygodnosci dokumentow lub za przesigpstwo
skarbowe,

nieposzlakowana opinia,

kandydat winien spe%niaé jeden z ponizszych warunkow:

ukonczone ekonomiczne jednolite studia magisterskie, ckonomiczne wyzsze studia zawodowe,
uzupehniajace ekonomiczne studia magisterskie lub ekonomiczne studia podyplomowe i
posiadana co najmniej 3-letnia praktyka w ksiggowosci,

ukonczona $rednia, policealna lub pomaturalna szkota ekonomiczna
i posiadana co najmniej 6-letnia praktyka w ksiegowoscli,

posiadanie wpisu do rejestru bieglych rewidentéw na podstawie odrgbnych przepiséw i co
najmniej 6-letnia praktyka w ksiggowosci,

posiadanie certyfikatu ksiggowego uprawniajacego do ustugowego prowadzeniaksiag
rachunkowych albo swiadectwa kwalifikacyjnego uprawniajgcego do ustugowego

prowadzenia ksigg rachunkowych, wydanego na podstawie odrebnych przepisow i co
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najmniej 6-letnia praktyka w ksiegowosci.

. Wymagania dodatkowe:

znajomo$¢ zagadnien rachunkowosci budzetowej w jednostkach samorzadu terytorialnego,
planu kont i klasyfikacji budzetowe;,

znajomosé przepisow z zakresu finanséw publicznych 1 rachunkowosci, ubezpieczen
spotecznych 1 prawa podatkowego, zamowien publicznych, pomocy spotecznej, PFRON, oraz
innych aktéw prawnych zwigzanych z funkcjonowaniem jednostki  sektora finansdw
publicznych,

znajomos¢ zasad sporzadzania sprawozdan budzetowych, finansowych, deklaracji Vat,
umiejetnod¢ organizowania pracy i analitycznego myslenia,

obowigzkowosc, rzetelnos¢, dyspozycyjnosc,

umiejetnos¢ szybkiego reagowania i podejmowania samodzielnych decyz;ji,

Znajomosé obshugi komputera, programow finansowo - ksiggowych
i bankowosci elektroniczne;.

doswiadczenie w pracy w jednostkach samorzadu terytorialnego.

stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na przedmiotowym stanowisku pracy.

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

prowadzenie rachunkowosci Domu zgodnie z obowiazujagcymi przepisami prawa w tym
zakresie.

opracowywanie projektow i planéw finansowych dochoddw i wydatkow.

dokonywanie wstepne] kontroli zgodnosci operacji gospodarczych
i finansowych z planem finansowym.

dokonywanie wstepnej kontroli kompletnosei i rzetelnosci dokumentdwdotycezacych operacii
gospodarczych i finansowych.

nadzér nad sprawami zwigzanymi z inwentaryzacja 1 kasacjg skladnikéwmajatkowych
Domu,

organizacja i nadzor nad obstuga finansowo-ksiggowa Domu zgodnie z obowigzujacymi
przepisami,

nadzér nad sprawami zwigzanymi z  depozytami  pienicznymi  mieszkancow
i czynnosciami kasowymi,

nadzor nad sprawami zwigzanymi z prawidlowym naliczaniem wynagrodzenpracownikdw,
podatkami i ubezpieczeniami,

przestrzeganie dyscypliny finansoéw publicznych.
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sporzadzanie  sprawozdafh  finansowych, budzetowych oraz innych  zwigzanych
z realizacjg zadan jednostki,

wykonywanie innych niewymienionych wyzej zadan, kidre z mocy prawa lub przepisow
wewngtrznych, wydawanych przez dyrektora jednostki, naleza do gidwnego ksiggowego.
$ledzenie zmian przepiséw prawnych w celu wdrazania nowych ustawwchodzacych w zycie

dotyczgeych dziatu ksiegowosci.

Informacja o warunkach pracy na stanowisku:

. miejsce pracy - Dom Pomocy Spoleczne] im. Jozefy Jaklinskiej w Rzeszowie przy

ul. Powstancéw Styczniowych 37,

wymiar czasu pracy - pelny etat,

praca przy komputerze o charakterze administracyjno-biurowym,

praca na przedmiotowym stanowisku pracy nie jest narazona na wystepowanie ucigzliwych
i szkodliwych warunkow pracy,

praca w godzinach: od poniedziatku do pigtku: od 7% - 15%,

Informacja o wskazniku zatrudnienia oséb niepelnesprawnych

W  miesigcu  poprzedzajgcym  date  ogloszenia, wskaznik  zatrudnienia  o0sob
niepelnosprawnych w  Domu  Pomocy  Spolecznej im.  Jozefy  Jaklinskiej
w Rzeszowie byl, w rozumieniu przepisow o rchabilitacji zawodoweji spoleczne] oraz

zatrudnianiu oséb niepelnosprawnych nizszy niz 6%.

. Wymagane dokumenty:

podpisany wlasnorgeznie list motywacyjny,

CV - podpisane wlasnorgeznie z dokladnym opisem przebiegu pracy zawodowe;,

wypehiony kwestionariusz osobowy wg zalacznika, _

kopie dokumentéw potwierdzajacych wymagane wykszialcenie 1 dodatkowe kwalifikacje
(podwiadczone przez kandydata za zgodnoéé z oryginatem)

kopie dokumentow potwierdzajacych wymagany staz pracy (Swiadectwa

pracy, a w przypadku trwajgcego zatrudnienia - zagwiadczenie o zatrudnieniu zawierajace okres
zatrudnienia),

podpisane wlasnorgcznie oswiadcezenia o:

a) posiadanym obywatelstwie,

b) posiadaniu pelnej zdolnosei do ezynnosei prawnych oraz korzystaniu z petni praw publicznych
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nickaralnodci za umyslne przestepstwo Scigane z  oskarzenia publicznego lub umyslne
przestepstwo skarbowe,

posiadaniu nieposzlakowanej opinii,

braku przeciwwskazan zdrowotnych do podjgcia pracy na stanowisku objetym naborem,
wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych o tresei:

Wyrazam zgodg na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w dostarczonych przeze
muie dokumentach aplikacyjnych przez Dom Pomocy Spolecznej im. Jozefy Jaklinskiej w
Rzeszowie przy ul. Powstancow Styczniowych 37, w celu realizacji procesu rekrutacji oraz
zgode na przetwarzanie fych danych takze po zakoviczeniu procesu rekrutacji na czas ich
ustawowej archiwizacyi zgodnie z rzeczowym wykazem akt. Zostalem poinformowany, iz zgoda
moze zostaé przeze mnie wycofana w kazdym czasie”.

kopie wiasciwych dokumentéw potwierdzajacych znajomos$¢ jezyka polskiego (dotyczy
obywateli Unii Europejskiej oraz obywateli innych panstw, ktérym na podstawie umoéw
miedzynarodowych lub przepiséw prawa wspolnotowego przystuguje prawo do podjecia
zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej - zgodnie z art. 11 ust. 2 i ust. 3 ustawy o
pracownikach samorzadowych),

kandydat, ktory zamierza skorzysta¢ z uprawnienia, o ktorym mowaw art. 13 a ust. 2 ustawy,

jest zobowigzany do zlozenia kopii dokumentupotwierdzajgcego niepelnosprawnosé,

Uwaga: W przypadku przedstawienia przez kandydata dokumentéw potwierdzajgcych
wyksztafcenie, staz pracy lub niezbedne kwalifikacje w jezyku obecym, nalezy dolaczyé ich
thumaczenie na jgzyk polski dokonane przez certyfikowane biuro tlumaczen lub thumacza
przysieglego.

Termin, sposéb i miejsce skladania dokumentow aplikacyjnych:

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢ w terminie do dnia 18.06.2024 r. do godz.

12% w zaklejonej kopercie osobiscie w sekretariacie Domu Pomocy Spotecznej im, Jozefy

Jaklinskiej w Rzeszowie w godzinach pracy DPSlub poczig na adres Dom Pomocy

Spotecznej im. Joézefy Jaklinskiej, 35-607 Rzeszow, ul. Powstancdéw Styczniowych 37

z dopiskiem:

»Nabor na stanowiske Gidwnego ksiggowego w Domu Pomocy
Spolfecznej im. Jozefy Jakliniskie] w Rzeszowie .
W przypadku przestania dokumentéw za posrednictwem poczty, za oferte zlozona w terminie
uwaza si¢ oferte, kiora wplynie do Domu najpdzniej w ostatnim dniuv wskazanym

w ogloszeniu do skladania dokumentdw aplikacyjnych.



Aplikacje, ktore nie beda zawieraly wszystkich wymaganych dokumentéw lub wplyng do
Domu Pomocy Spofecznej im. Jézefy Jaklinskiej w Rzeszowie po terminie nie beda
rozpatrywane.

Kandydaci spelniajacy wymagania formalne i dopuszezeni do kolejnego etapu rekrutacji
zostang o tym powiadomieni telefonicznie.

Informacja o wyniku naboru bgdzie umieszczona na stronic internetowej Biuletynu Informacji

Publicznej Miasta Rzeszowa oraz na tablicy ogloszen w siedzibie Domu.

Dodatkowe informacje:

Pracownik podejmujacy po raz pierwszy prace na stanowisku urzedniczym,w tym na
kierowniczym stanowisku urzedniczym, w rozumieniu przepisow art. 16 ust. 3 ustawy
o pracownikach samorzgdowych obowigzany jest odbyé shuzbe przygotowawczg,o ktorej

mowa w art. 19 w/w ustawy.

Klauzula informacyjna

Zgodnie z art. 13 ust. 1 1 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osdb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (4.5.2016 1. 119/38 Dziennik Urzedowy Unii Europejskiej PL).

Kandydata na stanowisko pracy obj¢te naborem informuje, ze:

. Administratorem Panstwa danych osobowych jest Dom Pomocy Spolecznej im Jozely
Jaklinskiej w Rzeszowie reprezentowany przez Dyrektora, adres: 35-607 Rzeszow,
ul. Powstancow Stycznjowych 37, tel.: (17) 854 52 11,

. W imieniu Administratora sfer¢ przetwarzania danych osobowych nadzoruje Inspektor
Ochrony Danych. Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych mozliwy jest pod adresem poczty

elektronicznej : iod2(@erzeszow.pl

. Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a i ¢ wspomnianego
powyzej ogoélnego rozporzadzenia o ochronie danych, ustawyz dnia 21 listopada 2008
r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2023 r. poz. 1465 z péin. zm.) w celach
zwigzanych przeprowadzeniem procesu rekrutacji.

. Pani/Pana dane osobowe bgda przechowywane przez okres trwania procesu rekrutacjioraz
po zakohczeniu procesu rekrutacji na czas ich ustawowej archiwizacji zgodnie

z rzeczowym wykazem akt.



. Posiada Pani/Pan prawo: do zgdania od administratora dostgpu do danych osobowych,
do ich sprostowania, usunigcia lub ograniczenia przetwarzania oraz do cofni¢cia zgody.

. Przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, ti. do Prezesa Urzedu
Ochrony Danych Osobowych.

. Podanie danych osobowych jest dobrowolne ale konieczne dla celu przeprowadzeniaprocesu

rekrutaciji.
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